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Tisztelt Horvath Enikd, tisztelt Valasztasi Bizottsag!

Alulirott Domény Erika, jelen levelemmel megpalydzom az ICF Magyar Tagozatanak
Akkreditacios Igazgatdi tisztségét a 2023-as évre.

A palyazati kiirasnak megfelel6en vallalom:

= Az ICF Magyar Tagozat Egyesiileti tagsagot.

= Az Akkreditacids Csapat irdnyitasat, a terilet munkajanak szervezését.

= Az akkreditacids csapat operativ vezetését.

= Aktiv részvételt az elnckségi liléseken.

= Az elnokség —igazgatd tanacs mikodésének tamogatasat.

= A Tagozat éplilését és a Tagsag fejl6dését tamogatd célok, fdokuszteriletek
definialasat a 2023-es évre.

=  Minimum egy vagy két fékuszteriilet megvaldsitasat.

= Transzparens kommunikaciét.

=  Beszamolasi kdtelezettséget az EInbkség és a Tagsag felé.

Eddigi tapasztalatom, amivel hozza tudok jarulni a Tagozat munkajahoz:

= 2017-ban kotelez6dtem el a coaching szakma irdnyaba.

= 2018 ota tagja vagyok az ICF nemzetkozi és magyar tagozatanak is.

=  Kozgazddsz, MBA végzettséggel és tobb mint 20 éves multinacionalis vallalatnal,
HR teriileten megélt vezetdi tapasztalattal rendelkezem.

= Tiz éve foglalkozok vezet6k fejlesztésével, ahol 6tvozom vezetbi tapasztalataimat
és human érdekl6désemet a fejleszt6, tdmogatd munkaban.

= 2019 6ta szabaduszoként coaching folyamatok mellett a kompetencidk fejlesztését
célzb- és a Process Communication Modell — PCM®-hez kapcsolodd képzéseket
tartok, HR és szervezetfejlesztési tanacsaddként dolgozom.

' International
Coaching
‘ Federation



2019 6ta vagyok jelen a Jészolgdlati programokon coachként, és 2. éve tamogatom
a J6szolgalati csapatot 6nkéntes munkammal is.

2017 ¢6ta dolgozok coachként ez id6 alatt 700+ dra egyéni-, csoportos- és
teamcoaching tapasztalatot szereztem.

2018-ban szereztem meg az ACC mindsitésemet.

Onmagam és szakmai kompetencidim folyamatos fejlesztése, avagy az élethosszig
tarté tanulas hive vagyok. 2017-t6l napjainkig folyamatosan képeztem és
fejlesztem magamat (Csoport és teamcoach képzés-, TA-, ProfileXT-, PCM-,
Megolddasfokuszu kamasz coaching-, Transzformativ mediacié képzések)

Eredményeim a Magyar Tagozat munkajaban valamint a Jészolgdlati csapat tagjaként 2021-
2022-es évben:

HR Brandem konferencia 2021 szervez6 csapat tagja.

Szerepvallalas az online Coaching konferencia 2021 szervezésében, kilonb6z6
hozzajarulé feladatok lebonyolitasaban.

ICF Magyar Tagozatdnak 2021 online Karacsonyi programjanak megszervezése és
lebonyolitasa.

HR Fest Millendris 2022 — ICF Magyar Tagozatanak képviselete.

ICF Joszolgalat és a MagNet Bank egylittm(ikodése keretében, a Kbzosségi
megoldasok a KKV-kért és a Civil Rapid Randi megszervezése és lebonyolitasa.
(2021-22)

Jészolgalati programok: Startup Campus program (2021), PWC Civil mentoring
program CSR programja szervezése, bonyolitasa (2021-22), és kapcsolédo egyéni
coachingok magyar nyelven, és a Bator Tadbor egyik csehorszagi vezet6jének angol
nyelv(i coachingja.

/////

bonyolitasa.

Céljaim Akkreditacios Igazgatoként a 2023-es évben:
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A Magyar Tagozatban megszerzett eddigi szakmai tapasztalataimat hasznalva
szeretném Akkreditacids Igazgatoként tovabb folytatni a szakmai munkamat az ICF
Magyar Tagozataban.

Az akkreditacids csapatot vezetni, sziikség esetén Ujabb tagokat toborozni.

Az akkreditacid és mindsités fontossaganak minél szélesebb korl népszer(sitése a
magyar tagozat tagjai, mdas coachok, HR és EM szakemberek korében.

Az Uj Teamcoach kompetencidk megismertetése és népszerlsitése elsGsorban a
tagozat tagjai korében.

A mindésitési folyamatokkal kapcsolatos Uj valtozasok megismertetése.

Eves szinten 3 kompetencia férum és 3 coach klub szervezése ICF kompetencidk
témaban, és az ezekhez kapcsolédd CCEU és mentoring igazolasok biztositasa.
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CCEU igazolasok biztositasa az ICF Global 4ltal jovahagyott valamennyi
rendezvénylink utan.

Az eddigi hatékony globalis és regiondlis egylttm{kodés tdmogatasa akkreditacios
témaban.

A mentorcoach-k6zosség tovabbi épitése.

Akkreditalt és egyéb coachképzbkkel folyamatos kommunikacid.

ICF brandet helyteleniil hasznaldé coachok és iskolak tajékoztatdsa az akkreditacid
és mindsités megszerzésének maodjarol.

A tagozat kezdeményezéseiben valo részvétel.

Elkotelez6désem a coaching szakma irdnyaba, a Magyar Tagozatban vald aktiv részvételem,
szakmai érettségem és eredményeim, valamint kollégdim tamogatdsa segitett ahhoz a
dontésemhez, hogy elkotelezettséggel megpalydzzam a 2023. évi Akkreditacids Igazgatoi
tisztség betoltését.

Megtisztel6 lenne szdmomra, ha a tovdbbiakban az ICF Magyar Tagozatdnak Elnokségi
tagjaként tudnék hozzajarulni a hazai, valamint a nemzetkozi eredményekhez és a coach
kollégaim mindsitéssel, akkreditaciokkal kapcsolatos tdmogatasahoz.

Kérem a Valasztasi Bizottsagot, valamint a Kozgy(ilést, hogy a fentiek figyelembevételével
dontson palyazatomrol.

Székesfehérvar, 2022. december 07.
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Domeény Erika
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